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1. Basisdaten

Name der Schule

Schulform/Schulart

Anschrift

Stadtteil

Telefon

E-Mail Homepage

Schulleitung

Kontaktperson Gesunde Schule

Telefon E-Mail

Anzahl Schiiler:innen Anzahl Lehrpersonal

Anzahl nicht unterrichtendes Personal

Kurzer Uberblick iiber die Schule: Schulprofil, Werte, Einstellungen, Ziele:
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2. Situation an der Schule

Allgemeine kurze Beschreibung der Schulsituation, z.B. Situation im Stadtteil, Sozialindex,
allgemeine Problemlage ...

3. Stand der Gesundheitsférderung an der Schule

Vor Wetthbewerbszeitraum vorhandene gesundheitsfordernde MaBnahmen und Strukturen
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4. Handlungsfelder

Handlungsfeld 1: Gesundheit der Lehrkréfte sowie des Schulpersonals
Neue MaBnahme Weiterentwicklung

Prozessheschreibung:

_ Ausgangssituation

_ LZielsetzung

_ Umsetzungsschritte

Bei Weiterentwicklung:
Bitte setzen Sie den Fokus
auf vertiefende MaBnahmen
in diesem Schuljahr.

Bedeutung des Handlungsfelds
als gesundheitsforderliche MaB-
nahme/Griinde fiir die Anwendung
bestimmter MaBnahmen.

Eventuell aufgetretene
Umsetzungsschwierigkeiten
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Partizipation

der Schulgemeinschaft
(insbesondere Einbindung
der Schiiler:innen)

Einbindung auBerschulischer
Kooperationspartner
(falls vorhanden)

Veranderung/Verbesserung
der Verhdltnisse in der Schule
und Verhaltensweisen der
Schulgemeinschaft

Kompetenzentwicklung der
Schiiler:innen bzw. Lehrkréfte

Geplante Verankerung
in der Schulstruktur
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Handlungsfeld 2: Gesundheit der Lehrkrafte sowie des Schulpersonals
Neue MaBnahme Weiterentwicklung

Prozessbeschreibung:
_ Ausgangssituation
_ Zielsetzung

Umsetzungsschritte

Bei Weiterentwicklung:
Bitte setzen Sie den Fokus
auf vertiefende MaBnahmen
in diesem Schuljahr.

Bedeutung des Handlungsfelds
als gesundheitsforderliche MaR-
nahme/Griinde fiir die Anwendung
bestimmter MaBnahmen.

Eventuell aufgetretene
Umsetzungsschwierigkeiten
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Partizipation

der Schulgemeinschaft
(insbesondere Einbindung
der Schiiler:innen)

Einbindung auBerschulischer
Kooperationspartner
(falls vorhanden)

Veranderung/Verbesserung
der Verhdltnisse in der Schule
und Verhaltensweisen der
Schulgemeinschaft

Kompetenzentwicklung der
Schiiler:innen bzw. Lehrkréfte

Geplante Verankerung
in der Schulstruktur
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5. Belege

Bitte reichen Sie fiir beide Handlungsfelder eine Auswahl aussagekréftiger Belege
in Form von Fotos, Videos, Arbeitsblattern, Elternbriefen etc. ein.

Senden Sie diese gesammelt in einer pdf-Datei
und zusammen mit der Dokumentation
bis zum 05.07.2027 an gesundeschule@hag-gesundheit.de
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