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Ausgangslage...

Die oberen 5 — 10 %
beschaftigen uns

Ziel. sicheren Umgang damit
Mit Aufwand flnden

erreichbar

Akutsituation <&

B Systematisches Vorgehen

erreichbar

Frohlich-Gildhoff, Hoffer, Ronnau-Bése, Glasy-Tinnius 2022



Begriffsklarung

Gegenuberstellung der beiden Perspektiven

Herausfordernd erlebtes
Verhalten

Verhaltensauffalligkeit

4 ) 4 )
Fokus liegt auf der Fachkraft
Fokus liegt auf dem Kind und der Situation
(systemorientiert)
\ Y \ )

: : : Chance auf Veréanderung durch
Eher statische Sichtweise Betrachten des Verhaltens in der

(defizitorientierte, negative Situation

Zuschreibun -
) (starken-/ressourcenorientiert)

Frohlich-Gildhoff, Hoffer, Rdnnau-Bl !Iasg-Tinnius 2022
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Warum ist uns das so wichtig?

o Fir die Kinder
: ,/. e  Bedirfnisorientierte Interaktion
7 gestalten
*  Frdhzeitige Unterstitzung bei erhdhtem
Bedarf
* Inklusion und Partizipation flr alle
Kinder
*  Stigmatisierungen/Verfestigungen
vermeiden

Fur die Fachkrafte
* Handlungssicherheit schaffen

* Entlastung: Verteilung der Verantwortung

Bildquelle: Steine fiir vertraumte Kinder | STARKE KINDER [starke-kinder.at]

Padagogische Interaktionsqualitat


https://www.starke-kinder.at/2021/01/25/steine-fuer-vertraeumte-kinder/
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Der Prozess bei den Elbkindern

Ressourcenorientierte Betriebliche AG Fachtage
Begegnung mit
herausfordernd erlebtem

Verhaiten Praxisordner Studientage
Multiplikatorinnenschulung
e Fachberatungsteam Kindbesprechung

' ‘] Teams starken
Dozentinnen
Prof.in Dr.in Rieke Hoffer

Interdisziplinaritat

\

Materialentwicklung

Prof. Dr. KI Frohlich-Gildhoff .
T Vertiefungsthemen
Wi EVANGELISCHE '°2§§3"' Etc.
ZfKJ HOCHSCHULE :

Julia Overmann, Elbkinder 2023



Begegnung mit herausforderndem

Verhalten: Prozessmodell (rrof. or. Froniich-Gitdhoff)

1. Beobachten

5. Uberpriifen
Q 4. Handeln @




1. Beobachten d kl 'z

Eine Frage der Perspektive

Nein,
Vier! drei! |

Bildquelle: Optische Tauschung: 9 coole Bilder + Beispiele im Test [karrierebibel.de)

Julia Overmann, Elbkinder 2023


https://karrierebibel.de/optische-taeuschung/

und
Beziehung

Lugehorig- Weltaneignung
keit* und Exploration

Modell der seelischen

Grundbeddurfnisse
(Grawe/ Fréhlich-Gildhoff]

Lustgewinn und Orientierung

U N | ust- Bildquelle: Positiv denken: Wie
. und Kontrolle gliicklich ist mein Kind? |
Vermeldung Eltern.de
Selbstwert-
ErhGhung /-
schutz

*dieses Bedurfnis wurde von Elbkindern erganzt; Julia Overmann, Elbkinder 2023


https://www.eltern.de/kleinkind/entwicklung/test-glueck-kind.html
https://www.eltern.de/kleinkind/entwicklung/test-glueck-kind.html
https://www.eltern.de/kleinkind/entwicklung/test-glueck-kind.html

3.Planen +
4. Handeln elblan e

Was braucht
das jewellige
Kind?

Was konnte
passgenau
sein?

Welche
konkreten

Schritte fallen
uns ein?

Bildquelle: ARD Themenwoche "Woran glaubst Du?" — Schulstunde [rbb-online.de]

Julia Overmann, Elbkinder 2023


https://www.rbb-online.de/schulstunde-gerechtigkeit/unterrichtsmaterial/Gerecht-fuer-mich/gerechtigkeit_ab.file.html/A_schlau_Gerechtigkeit-AB.pdf

5. Uberpriifen “
ik

»In jede Besprechung
'“

gehort ein Kind!

1 Fallgeber*in 1 Moderator*in 1 Zeitwachter*in

1. Anliegen vorstellen: Wichtigste Infos und

konkrete Beobachtungen
b / Achtung: Noch keine Diskussion und
* Interpretationen

2. Perspektivwechsel: Nutzen Sie das
\# Bedurfnismodell und entwickeln Sie
Hypothesen zu jedem Beddrfnis.
- Je vielfdltiger desto besser --- ohne richtig
Bildquelle: www kinderkinder.dguv.de/thema/gesunde-kita UndfalSCh

3. Auswahl EINER oder maximal ZWEI
Lieblingshypothese(n).
4. Entwickeln und entscheiden Sie sich fur

einen (max. 2) konkreten
Handlungsschritt.

Struktur einer Kindbesprechung

5. Wann reflektieren wir unser Vorgehen?
Julia Overmann, Elbkinder 2023 (Kindbesprechung/ Verantwortlichkeit]
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Wenn die Wellen hoher schlagen... oo s

»~Jedes Kind braucht einen Fan!™ (pior. kiaus Frshiiich-Gildhoff)
,Die Botschaft hinter der Botschaft entdecken® (marte Meo)

»Wenn Verstehen im Raum ist, ist Beruhigung schon
unterwegs." (c.scherwath)

,,Jedes Verhalten hat seinen Sinn!” (Klaus Kokemoor])

- :‘MT‘;T.

Bildquellen: Resiliente Kinder: 5 Tipps von der Neuropsychologin | Eltern.de; Junge, der durch seine eigenen beine in die kamera schaut | Premium-Foto (freepik.com]



https://www.eltern.de/familie-urlaub/resiliente-kinder--5-tipps-von-der-neuropsychologin--13530538.html
https://de.freepik.com/fotos-premium/junge-der-durch-seine-eigenen-beine-in-die-kamera-schaut_22343284.htm

Das Gegenteil von Scheiternist nicht Erfolg, T oo
sondern Handlungsfahigkeit.”

(Zitat Prof. Dr. Menno Baumann)

-
7-# .

Bildquelle: Resilienz starken: Tipps um innere Starke aufzubauen ® WOMAN.AT



https://www.woman.at/gesundheit/resilienz
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Weiterfuhrende Literatur

Frohlich-Gildhoff, K.: Kinder mit herausforderndem Verhalten in der Kita.
Eine Handreichung fir ressourcenorientiertes Handeln. Kohlhammer. 2021.

Frohlich-Gildhoff, K.: Herausforderndes Verhalten von Kindern professionell

bewaltigen. Curriculum fir die Weiterbildung padagogischer Fachkrafte in
Kitas. Freiburg: FEL Verlag. 2022

Kokemoor, K.: Das Kind, das aus dem Rahmen fallt. Wie Inklusion gelingt.
Fischer & Gann. 2018

Scherwath, C. Was Klaras Verhalten uns sagen kann. Cornelsen, 2018

Scherwath, C.: Liebe [3sst Gehirne wachsen. Wie Bindungsbeziehungen
Kinder in ihrer Entwicklung starken. Cornelsen. 2021

Erler, C., Stary, U.: Padagogische Grenzsituationen in der Kita meistern.
Verlag an der Ruhr. 2017
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